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  لملخصا   

�عني إنهاء القرار وآثاره القانون�ة وذلك �النس�ة للمستقبل والماضي ومن یوم  الإداري سحب القرار 
صدوره، و�ذلك إعدامه �أثر رجعي، وهو وسیلة تستخدمها الإدارة �إرادتها المنفردة لإنهاء القرار 

الإدارة من خلال  من الوجود و�نهاء جم�ع آثاره القانون�ة و�ذلك �ص�ح �أن لم �كن، وتهدف الإداري 
تصح�ح الأخطاء التي وقعت فیها، �ما �عتبر سحب القرار  غیر المشروع إلى الإداري سحبها للقرار 

 ةالإدار�سحب القرارات  وسیلة مـــــــــــــن وسائل الرقا�ة التي تعتمدها الإدارة لمراق�ة قراراتها، و�نّ  الإداري 
للإدارة من الظهور �مظهر المخالف للقانون، وهي بذلك تسحب القرارات  غیر المشروعة أفضل

 ة غیر المشروعة وذلك احترام لمبدأ المشروع�ة .   الإدار�
 :المقدمــــــة

أكثر مرونة واقل استقرارا من الأعمال القانون�ة في مجال  ة و�صفه عامهالإدار�القرارات  تعد   
ووسیلتها  ة،الإدار��ما تعتبر من أهم مظاهر الامت�ازات التي تتمتع بها السلطة  القانون الخاص،

 ومن المسلم �ه في فقه القانون العام الحدیث أنّ  المفضلة للق�ام بوظائفها المتعددة والمتجددة،
واعد هذه الق عن تلك التي �عرفها القانون الخاص، وأنّ  تماماً  ةة تخضع لقواعد مغایر الإدار�القرارات 

 ةإل�ه غالب� المرفق العام الذي ترجع تستجیب �مرونة لمقتض�ات حسن سیر المرافق العامة ذلك أنّ 
طراد، وقابلیته ا�انتظام و  الحدیثة، �خضع لثلاث أسس عامه وهي دوام سیره الإداري قواعد القانون 

ة اشتقت معظم قواعد للتغیر والتبدیل في �ل وقت، ومساواة المنتفعین أمامه ومـن هذه الأسس الثلاث
 .ةالإدار�الحـدیث، ومنها المتعلقة �امت�ازات السلطة  الإداري القانون 

عمال القانون�ة التي تتدخل الإدارة بواسطتها ، وذلك بهدف تنظ�م الح�اة ة هي الأالإدار�والقرارات     
وسیلة تستعملها ونها داخل المجتمع، وذلك �غ�ة تحقیق المصلحة العامة، وتتمیز هذه القرارات �ك

 رادتها وتترتب علیها حقوق وواج�ات،حیث تقوم �سن أعمال �محض إرادتها المنفردة، انطلاقا من إ
لما �خوله  فراد أو الجماعات المعن�ة بها، وذلك نظراً دخولها حیز التنفیذ توافر رضا الأولا یتطلب 

 دارة من صلاح�ات .لإالتشر�ع ل

 غیر المشروع  الإداريسحب القرار التنظیم القانوني ل 
 بني وليد جامعة – القانون كلية –عقيلة علي محمد سالمد. 

 بني وليد جامعة – القانون كلية – مفتاحالمنتصر المبروك عبداالله  .أ
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ینحصر في تلك الامت�ازات التي تعطي للإدارة الحر�ة في التقدیر  بید أن أوجه تحقیق هذا النشاط لا
�محض إخت�ارها، فالمصلحة العامة قد تقتضي تدخلها من عدمه، وفي حالة تدخلها وفق أي 
الوسائل تقوم بذلك وفق ما �فرضه المشرع علي الإدارة من قیود ترد علي حر�تها في تحدید أسالیب 

سالیب علیها، وهي قیود �قصد المشرع منها الحد من حر�ة الإدارة ممارسة نشاطها فتحرم �عض الا
ة خاضعة للسلطة التقدیر�ة الإدار�وسلطاتها و�ین حقوق وحر�ات الأفراد، و�التالي فالقرارات 

والاختصاص المقید اللذین �جب التوفیق بینهما لتحقیق الصالح العام، وقد �خشى أن تتجاوز الإدارة 
الح الأفراد، فكان من الضروري رقا�ة القضاء علي القرارات الصادرة عن دائرة حدودها لغیر ص

 الإدارة  وذلك تأس�سا على مبدأ المشروع�ة.
انعدام ذلك �ساهم في  نّ لأ مضر �مر�زه القانوني، إداري یلتزم الصمت عن �ل قرار  فالفرد عل�ه ألاّ 

السلطة عندما �صاب �ضرر من  لغاء �سبب تجاوزالمشروع�ة ولهذا من حق الأفراد رفع دعوى الإ
 عدام القرار غیر المشروع .شأنه إ 

 :  ال�حث أهم�ة 
�أحد صور إنهاء القرار وذلك لأهمیته  غیر المشروع الإداري لقد تم اخت�ار موضوع سحب القرار 
 :النظر�ة والعمل�ة التي تتحدد في الاتي 

 حترام مبدأ المشروع�ة ورائه إالإداري غیر المشروع تهدف الإدارة من سحب القرار  نّ إـــ 1
 الموضوعات المهمة التي تؤدي إلى من حیث الشكل والإجراءات من الإداري سحب القرار  �عتبرـــ 2

  �شكل سل�م الإداري تأصیل و��ان سحب القرار 
أنه �الإمكان  الإداري نشر الوعي القانوني للإدارة �أن قراراتها التي تشاب �أحد عیوب القرار ـــ 3

 . �ها  ذلك من خلال سحب القرارتدار 
�غزارة مصادره التي �ستقى منها مادته، وخاصتا الفقه  داري لإیتمیز موضوع سحب القرار اـــ 4

 .والقضاء
 ال�حث : ةاشكال�

وحالات سح�ه؟   غیر المشروع الإداري یثیر ال�حث عدة تساؤلات ألا وهى: ماه�ة سحب القرار    
؟  الإداري ؟ وما هي الآثار التي تترتب على سحب القرار الإداري وما هو م�عاد سحب القرار 

 جا�ة على هذه الأسئلة تشكل خطة ال�حث على النحو التالي :للإو 
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 خطة ال�حث:
 .وحالات سح�ه  غیر المشروع الإداري الم�حث الأول :  ماه�ة سحب القرار 

 . غیر المشروع الإداري المطلب الأول :  مفهوم سحب القرار    
 . غیر المشروع الإداري المطلب الثاني :  حالات سحب القرار    

 . و آثاره القانون�ة الم�حث الثاني : م�عاد سحب القرار
 المطلب الأول  : ارت�اط م�عاد السحب �م�عاد الطعن القضائي .  
 الفرع الأول  :  آثار ارت�اط م�عاد السحب �م�عاد الطعن القضائي .  
 :  الاستثناءات من م�عاد السحب .الفرع الثاني    

 حوب وآثاره القانون�ة �أثر رجعي.المطلب الثاني :  زوال القرار المس
 لالم�حث الأو

 وحالات سح�ه غیر المشروع الإداري ماه�ة سحب القرار 
ة، حیث �ثرت الإدار�ین على أحق�ة الإدارة في سحب القرارات الإدار�استقرت أحكام القضاء والفقه 

) و�عضهم الآخر الإداري المصطلحات والمسم�ات لهذا الإجراء ، فمنهم من أطلق عل�ه (طي القرار 
( الرجوع عنه ) لكن مهما اختلفت هذه التسم�ات فالمضمون واحد، وهو أن السحب �عني إزالة القوة 

�ة إلى المستقبل والماضي غیر المشروع �أثر رجعي، أي إنهاء آثاره �النس الإداري القانون�ة للقرار 
جدید لابد أن  إداري معاً، و�أن هذا القرار لم �كن قد ولد میتاً ،و�التالي فإن قرار السحب هو قرار 

ة �غ�ة الرجوع عن الإدار�تتوافر ف�ه شروط صحته لكونه الوسیلة القانون�ة التي تمارسها السلطة 
من آثار متى �ان ذلك ممكناً شرعاً ،  المسحوب من أساسه، و�ل ما ترتب عل�ه الإداري القرار 

 ة  وحالات سحبها على النحو التالي :الإدار�وسنتناول في هذا الم�حث تعر�ف القرارات 
 غیر المشروع الإداري مفهوم  سحب القرار : المطلب الأول

، وذلك الاختلاف یرجع إلى الإداري اختلف الفقه الفرنسي والمصري، حول تعر�ف سحب القرار    
منها، فمنهم من ینظر إلى  الإداري اختلاف الزاو�ة التي ینظر �ل منهم إلى موضوع سحب القرار 

السحب من زاو�ة السلطة التي أصدرت القرار �غض النظر عن طب�عة القرار نفسه، في حین ینظر 
للسحب �جانب السلطة مصدرة  إلى الطب�عة القانون�ة الإداري جانب أخر عند تعر�فه لسحب القرار 

 .القرار
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یتجه الفقه الفرنسي المعاصر إلى تعر�ف السحب �أنه إعدام للقرار ومحو آثاره �أثر رجعي عن  
 .)   1( طر�ق مصدره أو من السلطة الرئاس�ة 

إلى أن  ي في الفقه المصري، ذهب الفق�ه سل�مان الطماو  الإداري أما �النس�ة لتعر�ف سحب القرار  
ن السحب ینطوي اهو إلغاء �أثر رجعي ، و�متاز هذا التعر�ف �السهولة وال�سر، فهو یبین  السحب

على شقین، الأول هو الإلغاء أي إنهاء الوجود المادي والقانوني للقرار المسحوب، والشق الثاني 
د یبین أن القرار المسحوب ینتهي وتنتهي �ل أثاره سواء �النس�ة للمستقبل و�ذلك الماضي، ف�عی

 .الأوضاع إلى ما �انت عل�ه قبل صدور القرار
ة الإدار�((هو ق�ام الجهة  الإداري فرق بین السحب والإلغاء حیث ان سحب القرار  كما أن هناك   

و�لغاء �افة آثاره، �النس�ة للمستقبل والماضي)) ومن التعر�ف یتبین لنا أن  الإداري �محو القرار 
ة سواء مصدرة القرار أو السلطة الرئاس�ة الإدار�، هي الجهة الإداري الجهة التي تملك سحب القرار 

المختص،  الإداري التي یرفعها صاحب الشأن أمام القضاء  ى الإلغاء ((هي الدعو  ى أما دعو  .لها
نهائي صدر مخالفا للقانون)) ومن التعر�ف یتبین لنا إن الإلغاء هي  إداري للمطال�ة �إلغاء قرار 

 .)   2(  الإداري ها ذوي الشأن لإلغاء القرار قضائ�ة، یرفع ى دعو 
 ) 3(  الإداري حالات سحب القرار  :المطلب الثاني

�حسب حالة القرار سل�ماً، أو معی�اً، أو معدوماً   الإداري تختلف سلطة  الإدارة في سحب القرار    
 ونتناول ذلك على النحو التالي :

 ة السل�مة:الإدار�سحب القرارات  -1
القاعدة المستقرة فقهاً وقضاءً من حیث المبدأ هو أنه لا �جوز للإدارة أن تقوم �سحب القرارات 

ة الفرد�ة السل�مة التي رتبت حقوقاً مكتس�ة للأفراد ما دامت مطا�قة للقانون حفاظاً على الإدار�

المرجع   -ةالإدار�النظر�ة العامة للقرارات - سل�مان الطماوي  التفصیل أنظر : د.لمز�د من  - 1
 وما �عدها 260ص  -السابق 

القضاء  - مدحت احمد غنا�م ، د.عبد الرؤوف هاشم �سیوني لمز�د من التفصیل راجع : د.  - 2
 .  238ص - 2004ط�عه  - دعوي الإلغاء"  - "مبدأ المشروع�ة - الإداري 

 الجزء الثاني - دراسة مقارنه لتنظ�م ونشاط الإدارة العامة - الإداري احمد حافظ نجم لقانون  د. - 3
وما  44ص -م  1981 عام  -ىالط�عة الأول -العامة ووسائلها وامت�ازاتها  ةأسالیب الادار  -

 �عدها.
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 یتفق وقاعدة إذ أن السحب �ما له من أثر �متد إلى الماضي لا ،علیها هاستقرار الآثار التي ترت�
 . ) 1ة ( الإدار�عدم رجع�ة القرارات 

�ستثنى من هذه القاعدة حالة فصل الموظفین عندما ترى الإدارة أنه �عد إصدار قرار الفصل رغم 
�جوز في هذه  ،مشروعیته لم �كن ملائماً، و�التالي ترغب في إعادته إلى وظ�فته الأصل�ة السا�قة

ر في وظ�فته تعییناً سل�ماً، خالحالة سحب قرار الفصل شر�طة ألا تكون الإدارة قد عینت موظفاً آ
وذلك لأن معنى السحب في هذه الحالة هو فصل الموظف المعین حدیثاً وهو مالا �جوز لأن ذلك 

از سحب قرارات علماً �أن القضاء قد أج ،سیؤدي إلى اضطراب و�خلال �حسن سیر المرفق العام
ولقد رد الفقه والقضاء هذا  ،فصل الموظفین السل�مة في أي وقت من دون التقید �م�عاد معیَّن

و�عادة الأوضاع إلى ما �انت علیها  ،والشفقة �الموظف المفصول ،الاستثناء إلى اعت�ارات العدالة
الحفاظ على أقدمیته واعت�ار الموظف المفصول قائماً على رأس عمله من أجل  ،قبل قرار الفصل

ووضعه الوظ�في بین أقرانه، إلى غیر ذلك من الآثار التي توجب علاجها رحمة وشفقة �الموظف 
فقضت محكمة  ،المفصول، ولن �كون ذلك إلاَّ إذا تم اعت�ار مدة خدمته متصلة وغیر منفصلة

یر صح�ح ( �أن سحب القرار الصادر �فصل المدعي سواء �ان صح�حاً أو غ الإداري القضاء 
لأنه إذا ، جائز في �لتا الحالتین ما دام قد تم في خلال الستین یوماً المحددة لتقد�م طلب الإلغاء

ولأنه إذا اعتبر مطا�قاً للقانون فالسحب هنا جائز ، اعتبر مخالفاً للقانون فلا جدال في جواز سح�ه
 )  2(   .استثناء لاعت�ارات تتعلق �العدالة )

ن �ان الأصل في السحب أو الرجوع في القرارات و�: “  �أنه الإداري وقضت محكمة القضاء 
ة لا �قع أیهما أعمالاً لسلطة تقدیر�ة أو لاعت�ارات الملائمة إلا أن قضاء هذه المحكمة قد الإدار�

جرى على جواز إعادة النظر في قرارات الفصل من الخدمة سواء أعتبر قرار الفصل صح�حاً أو 
صلة  لنسان�ة تقوم على العدالة والشفقة إذ المفروض أن تنفصإز لاعت�ارات غیر صح�ح فسح�ه جائ

العامل �الوظ�فة �مجرد فصله و�جب لإعادته إلى الخدمة أن �صدر قرار جدید �التعیین �ما �جب 
اب المدة التي قضاها خارج الوظ�فة في أقدمیته أو یتم �ل ذلك وفقاً للقیود والأوضاع التي تساح

 القوميالمر�ز  -الجزء الثاني - أصول القانون الإداري اللیبي  -الحرارى  د. محمد عبد الله  - 1
 . 203ص  - 2003عام  -الط�عة الخامسة -لل�حوث والدراسات العلم�ة 

 -م . م. ع ، السنة الحد�ة والعشرون العدد الأول  -قضائ�ة  27لسنة  12طعن ادارى رقم  - 2
 . 20ص 
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ة الفرد�ة السل�مة الإدار�) وتجدر الإشارة أنه �حق للإدارة أ�ضاً سحب قراراتها  1(   ن فرضها القانو 
في أي وقت من دون التقیُّد �م�عاد الستین یوماً إذا لم یتولد عنها حقوق مكتس�ة لأنها لا تكون بهذه 

ة التنظ�م�ة السل�مة فهو غیر الإدار�أما �خصوص سحب القرارات ، الحالة قد مست �حقوق الغیر
 ) . 2لسببین رئ�سیین : (  جائز

إذا طبق القرار التنظ�مي تطب�قاً فرد�اً و�التالي نشأت حقوق شخص�ة مكتس�ة للأفراد فإنه  ( أ ) ـ 
�متنع على الإدارة أن تقوم �عمل�ة السحب، لأن في ذلك مساساً �الحقوق والمراكز الشخص�ة، وهذا 

 لا �جوز قانوناً.
إذا لم �طبق القرار التنظ�مي على الأفراد فهذا �عني أنه لم یولد حقوقاً شخص�ة، بل مراكز  ( ب ) ـ

قانون�ة عامة، فتكتفي الإدارة في هذه الحالة �إلغائها �النس�ة إلى المستقبل ول�س ثمة حاجة إلى 
 سحب القرار لأنه �عد من قبیل اللغو.

  ة المعی�ة:الإدار�سحب القرارات  -2
ة غیر المشروعة طالما أنها مهددة �الإلغاء الإدار�لقد أب�ح للإدارة أن تقوم �سحب القرارات    

القضائي، وأن تقوم بتصح�ح أخطائها بنفسها، و�كون هذا الأمر بناء على تظلم مقَدم من قبل 
ارها ة مصدرة القرار أو السلطة الرئاس�ة، بهدف العودة عن قر الإدار�صاحب المصلحة إلى السلطة 

المعیب �عیب المشروع�ة، و�عادة الحقوق إلى أصحابها، هذا من جهة، أو بناء على رقا�ة ذات�ة من 
أو اكتشاف عدم مشروع�ة القرار من قبل الإدارة التي  ،خلال مراق�ة الرئ�س لأعمال مرؤوس�ه

ها عن القرار و�التالي �حق لها تصح�ح المسارات القانون�ة لقراراتها وتراجع ،أصدرته من جهة أخرى 
صح�ح �طابق أحكام القانون  إداري غیر المشروع �أثر رجعي من خلال سحبها لهذا القرار �قرار 

واستقرار الحقوق والمراكز القانون�ة التي تؤدي إلى الطمأنینة في نفوس أصحاب الحقوق، وخدمة 
طو�لة شر�طة أن لضمان انتظام المرفق العام وحسن سیره، وتلاف�اً لإجراءات الطعن القضائي ال

للقرار غیر المشروع خلال مدة الطعن القضائي أو خلال سیر الدعوى وقبل  الإداري �كون السحب 
وهذا  ،فإذا انقضى م�عاد الطعن أو صدر حكم قضائي بذلك لا �جوز للإدارة سح�ه ،صدور الحكم

، د.  645ص  -بق المرجع السا  -ةالإدار�النظر�ة العامة للقرارات - سل�مان الطماوي  د. - 1
الشر�ة العامة للنشر والتوز�ع والإعلان  - م�ادئ القانون الإداري اللیبي -صب�ح �شیر مسكوني 

 . 478ص   -م  1978
دار  - الثانيالجزء  - الإداري أصول القانون  -د. أنس جعفر ، د. عبد المجید سل�مان  - 2

 . 730،  729ص  -القاهرة  -النهضة العر��ة 
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الدوام إلى الحفاظ یدل على حسن ن�ة الإدارة، ومد جسور الثقة بدورها القانوني الذي یهدف على 
ومن الجدیر �الذ�ر أن سر�ان م�عاد  ،على المصلحة العامة من خلال احترامها لمبدأ الشرع�ة

یوماً من تار�خ إعلان صاحب الشأن   السحب یرت�ط ارت�اطاً وث�قاً �م�عاد الطعن القضائي وهو ستون 
لكن  ،ة إلى القرارات التنظ�م�ةة الفرد�ة، أو من تار�خ النشر �النس�الإدار��النس�ة إلى القرارات 

لا �منع  الإداري غیر المشروع من السحب  الإداري �المقابل إذا انقضت مدة الطعن وتحصن القرار 
 الإداري الفرد المتضرر رفع دعوى تعو�ض عن الأضرار �لها التي لحقت �ه من جراء هذا القرار 

مي إذا أر�د تطب�قه على الأفراد لأن الدفع غیر المشروع، و�مكان�ة الدفع �عدم مشروع�ة القرار التنظ�
للقرار غیر المشروع هو جزاء لعدم المشروع�ة، و�التالي �جب  الإداري لا یتقادم علماً �أن السحب 

 على الإدارة العمل على تصح�ح قراراتها وما یترتب على ذلك من آثار.
  ) 1( ة المنعدمة: الإدار�سحب القرارات  -3

ة التي شابها عیب جس�م جرَّد هذه الإدار�ان للإدارة سحب القرارات الإدار�والفقه لقد أجاز القضاء    
ة وه�ط بها إلى درجة الانعدام، و�نها بهذه الحالة تكون قد فقدت حصانتها الإدار�القرارات من صفتها 

لت إلى مجرد أعمال ماد�ة �حتة �جوز سحبها من قبل الإدارة، إدار�بوصفها قرارات  و�علان ة وتحوَّ
وهذا �عني أن هذه القرارات لا  ،انعدامها في أي وقت من دون التقید �م�عاد الطعن �الإلغاء القضائي

تولد آثاراً قانون�ة مهما طالت مدة �قائها، ولا یترتب أي مسؤول�ة على الأفراد الذین �متنعون عن 
لمنعدم لا �مثل أي حق�قة تنفیذ هذه القرارات، لأن طاعتها ل�ست واج�ة على أحد، لكون التصرف ا

ل�س �حاجة إلى من �قرره، إذ �ستط�ع صاحب الشأن  الإداري إضافة إلى أن انعدام القرار  ،قانون�ة
 ،أن یتمسك �ه �أي وسیلة �انت وفي �ل الأوقات، ولا �مكن تصح�ح الانعدام �أي حال من الأحوال

تصرف غیر موجود �الأصل،  والتصرف المنعدم هو ،لأن التصح�ح �جب أن یرد على شيء موجود
ة المتخذة تطب�قاً للقرار المنعدم تعد قرارات منعدمة أ�ضاً ول�س ثمة الإدار�لذلك فجم�ع القرارات 

لتطبیق نظر�ة انعدام  ،لا یثور �شأنهما خلاف فقهي أو قضائي : وأهم حالتینحاجة إلى إلغائها، 
 : ة هماالإدار�القرارات 

 لا صلة له �الإدارة مطلقاً. صدور قرار من فرد عادي ( أ )
 أن یتضمن القرار اعتداءً على اختصاصات السلطتین التشر�ع�ة والقضائ�ة. ) ( ب

 القوميالمر�ز  -الجزء الثاني - أصول القانون الإداري اللیبي  -الحرارى   عبد اللهد. محمد - 1
 .  207 - 204ص  - 2003عام  -الط�عة الخامسة -لل�حوث والدراسات العلم�ة 
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إن هاتین الحالتین تدلاَّن على اغتصاب السلطة من قبل فرد لا اختصاص له على الإطلاق، أو     
م الإدارة بتنفیذهما تكون فعندما تقو  ،بدلاً عن السلطة التشر�ع�ة والقضائ�ة إداري صدوره من موظف 

و�جوز سح�ه من قبل  ،قد مارست عملاً ماد�اً لا قانون�اً �عود الفصل ف�ه قضائ�اً للقضاء العادي
الإدارة المختصة أصلاً �اتخاذ القرار ابتداءً ول�س من قبل الجهة التي أصدرته والتي لم تكن أهلاً 

زة لاحقة للقرار المنعدم بل �جب علیها إعدامه لأنه لا �جوز للجهة المختصة أن تقوم �إجا ،لإصداره
 ماد�اً دون التقید �م�عاد معیَّن.

 الم�حث الثاني
  وآثاره القانون�ة الإداري م�عاد سحب القرار 

هو جزاء لعدم مشروع�ة القرار توقعه الإدارة بنفسها على نفسها  الإداري إذا �ان سحب القرار    
لتفادي إجراءات التقاضي المعقدة فإن إمكان�ة سحب الإدارة للقرار تتقید لذات الحكمة بنفس المدة 

فإذا أص�ح  ،) 1( الإداري التي �مكن الطعن فیها أمام القضاء وهي ستون یوماً من تار�خ نفاذ القرار 
نقضاء مدته انغلق أ�ضاً أمام الإدارة �اب الرجوع ف�ه �السحب، لإ ئيمهدد �الطعن القضاغیر  القرار

وعندئذ یدخل القرار في عداد القرارات المشروعة وتستقر المراكز القانون�ة الناشئة عنه �النس�ة للإدارة 
 -: ونتناول هذا الم�حث على النحو التالي، وللأفراد معا

 اد السحب �م�عاد الطعن القضائيارت�اط م�ع: المطلب الأول
المعیب في خلال الفترة التي �جوز فیها الطعن في هذا القرار،  الإداري �جب أن یتم سحب القرار    

 وهي في الأصل ستون یوما، على أن المدة التي �جوز فیها السحب تمتد مع امتداد مدة الطعن
�ما �جوز سحب  ،أو الرئاسي إلى من صدر منه القرار أو رئ�سه يلسبب من الأس�اب �التظلم الولائ

في أثناء نظر الطعن ف�ه أمام القضاء وفي هذه الحالة �جب أن �كون السحب لنفس  الإداري القرار 
 .  الأس�اب التي من أجلها رفع الطعن وفي حدوده

ق ال�اب أمام الإدارة ف�ما فیها مهددا قضائ�ا �غل الإداري فإذا انقضت المدة التي �كون القرار    
و�أخذ القرار غیر المشروع في هذه  ،یتعلق �السحب �ما �غلق أمام الأفراد �انتهاء مواعید الطعن

الحالة حكم القرار المشروع و�عتبر مصدرا للحقوق، وذلك حفاظا على استقرار المعاملات والأوضاع 
 القانون�ة .

 
 

 .  207ص  -المرجع السابق   -ةالإدار�النظر�ة العامة للقرارات  - سل�مان الطماوي  د. - 1
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 �م�عاد الطعن القضائيآثار ارت�اط م�عاد السحب : الفرع الأول
 :یترتب على ارت�اط مواعید السحب �مواعید الطعن القضائي ما یلي   

محددة �ستین یوماً من تار�خ نشر القرار أو إعلانه ق�اساً على  الإداري ن فترة سحب القرار إ  1 -
 .مدة الطعن القضائي

شخص�اً للأفراد لا �جوز سحبها في  ة التي تولد حقاً أو مر�زاً الإدار�والمستقر عل�ه أن القرارات    
استقرار تلك  يأي وقت متى صدرت سل�مة وذلك استجا�ة لدواعي المصلحة العامة التي تقتض

الأوامر إما �النس�ة للقرارات الفرد�ة غیر المشروعة فالقاعدة عكس ذلك إذ �جب على جهة الإدارة أن 
المخالفة له إلا أن دواعي المصلحة العامة تسحبها التزاما منها �حكم القانون وتصح�حاً للأوضاع 

أ�ضاً تقتضى أنه إذا صدر قرار معیب من شأنه أن یولد حقاً فإن هذا القرار �جب أن �ستقر عقب 
  فترة معینة من الزمن �حیث �سرى عل�ه ما �سرى على القرار الصح�ح الذى �صدر في الموضوع

من تار�خ نشر القرار أو إعلانه ق�اساً على مدة  ذاته وقد اتفق على تحدید هذه الفترة �ستین یوماً 
الطعن القضائي �حیث إذا انقضت هذه الفترة أكتسب القرار حصانة تعصمه من أي إلغاء أو تعدیل 
و�ص�ح عندئذ لصاحب الشأن حق مكتسب ف�ما تضمنه القرار و�ل إخلال بهذا الحق �قرار لاحق 

 یر و��طله . �عد أمراً مخالفاً للقانون �عیب القرار الأخ
یترتب على ارت�اط مواعید السحب �مواعید الطعن القضائي أنه �لما امتد م�عاد الطعن �الإلغاء 2- 

 .لأحد الأس�اب التي �قررها القانون امتد ت�عاً له م�عاد السحب
�مكن للإدارة سحب القرار ولو رفعت دعوى الإلغاء فعلاً خلال المدة المقررة ما دام لم �صدر  - 3

 في الدعوى  حكم
لغاء هي خصومة عین�ة الخصومة في دعوى الإ” ن أن قضاء المحكمة قد جرى على احیث    

في ذاته، استهدافا لمراق�ة مشروعیته، و�ترتب على سحب القرار  الإداري مناطها اختصام القرار 
ه من وقت ثار آن لم �كن وتمحى أذ �عتبر �إة، ما یترتب على الغائه قضائ�ا الإدار��معرفة الجهة 

 ية المدعى علیها إلى طلب المدعالإدار�صدوره، وقد استقر القضاء على انه اذا استجابت الجهة 
في تار�خ لاحق لرفع الدعوى، فان الخصومة ت�عا لذلك ونت�جة له، تص�ح غیر ذات موضوع، 

 و�تعین من ثم الحكم �اعت�ار الخصومة منته�ة في هذا الطلب مع الزام الحكومة �المصروفات.
�كفي لاعت�ار قرار السحب قد تم خلال المدة القانون�ة أن تبدأ الإدارة إجراءات السحب خلال 4 - 

 :ذه المدة حتى ولو صدر قرار السحب �عد ذلكه
إن القرارات ال�اطلة لمخالفتها القانون �جوز للإدارة الرجوع فیها وسحبها �قصد ازالة آثار ال�طلان    

لغاء، ومرد ذلك وتجنب الحكم �إلغائها قضائ�ا شر�طة أن یتم ذلك في خلال المدة المحددة لطلب الإ
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انطوى عل�ه قرارها من ما أن �كون للإدارة من حق في اصلاح إلى وجوب التوفیق بین ما �جب 
من مراعاة  الإداري مخالفة قانون�ة و�ین ضرورة استقرار الأوضاع القانون�ة المترت�ة على القرار 

غاء �الطر�ق القضائي و�ین الم�عاد لإلالاتساق بین الم�عاد الذى �جوز ف�ه لصاحب الشأن طلب ا
عادلة بین مر�ز الادارة مب القرار تقر�را للمساواة في الحكم ومراعاة للالذى �جوز ف�ه للإدارة سح
حتى �كون للقرار حد �ستقر عنده المراكز القانون�ة الناشئة عنه  الإداري ومر�ز الأفراد ازاء القرار 

لئن �ان الأمر �ذلك إلا أنه مما تجب الم�ادرة إلى التنب�ه  ،حصانة تعصمها من �ل تغیر أو تعدیل
أنه ل�س �لازم أن یتم السحب �ل�ا أو جزئ�ا خلال المدة المقررة له، و�نما �كفى لتحقیق مقتضى  إل�ه

دارة عن ارادتها في هذا الخصوص قد بدأت الحكم المتقدم �أن تكون اجراءات السحب �إفصاح الإ
المثا�ة خلال الم�عاد المذ�ور فیدخل القرار بذلك في طور من الزعزعة وعدم الاستقرار و�ظل بهذه 

دارة لشرعیته طالما أنها سلكت مسلكا ا�جاب�ا نحو التحقیق طوال المدة التي �ستمر فیها فحص الإ
من مطا�قته أو عدم مطا�قته للقانون الى أن تحدد موقفها منه نهائ�ا، والقول �غیر هذا النظر ینطوي 

إلى سحب القرار دون  تفاد�ا لنتائجه دارة �ما �جاوز السعة و�ؤدى إلى اسراعهاعلى تكل�ف الإ
 استكمال ال�حث الصح�ح مما یتعارض مع مصلحة ذوى الشأن ف�ه . بل ومع المصلحة العامة .

 الإداري في حالة فوات م�عاد الطعن �النس�ة لأحد الأشخاص فإن حق الإدارة في سحب القرار 5 -
 .�ة إلیهم�ستمر ما دام القرار متصل �أشخاص آخر�ن ما زال م�عاد الطعن قائماً �النس

 الاستثناءات من م�عاد السحب: الفرع الثاني
ترد على القاعدة العامة في تقیید م�عاد السحب �مدة الستین یوماً عدة استثناءات لا یتقید فیها    

 :سحب القرارات غیر المشروعة �مدة معینة على النحو التالي
  :حالة القرار المعدوم -

قد لحقت �ه مخالفة جس�مة للقانون تجرده من صفته �تصرف �قصد �القرار المعدوم أن تكون    
 .قانوني لتنزل �ه إلى حد غصب السلطة وتنحدر �ه إلى مجرد الفعل المادي المنعدم الأثر قانونا

، فیتعذر إداري فالقرار المعدوم هو الذي تبلغ درجة جسامة العیب ف�ه حدا �فقده صفته �قرار    
انون، و�جوز سح�ه في أي وقت ، دون التقید �م�عاد الطعن �اعت�اره القول �أنه تطبیق للائحة أو ق

 .) 1مهما استطالت مدة �قاءه (  يأثر قانون يمعدوماً ، والعدم لا یرتب حقاً ولا یولد أ

الثقافة للنشر والتوز�ع  دار –بین النظر�ة والتطبیق  القضاء الإداري  -أبو العثم لكر�م فهد عبد ا - 1
 . 541ص  -م  2011
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ة التي تولد حقا أو مر�زا الإدار�ومن حیث إن قضاء هذه المحكمة قد استقر على أن القرارات    
سحبها في أي وقت متى صدرت سل�مة استجا�ة لدواعي المصلحة العامة شخص�ا للأفراد لا �جوز 

التي تقتضي استقرار تلك القرارات، أما القرارات الفرد�ة غیر المشروعة فالقاعدة فیها عكس ذلك إذ 
�جب على جهة الإدارة أن تسحبها التزاما منها �حكم القانون وتصو��ا للأوضاع المخالفة إلا أن 

لعامة تقتضي أ�ضا إذا صدر قرار معیب من شأنه أن یولد حقا أن �ستقر هذا دواعي المصلحة ا
القرار عقب فترة معینة من الزمن �حیث �سرى عل�ه ما �سرى على القرار الصح�ح وقد اتفق على 
تحدید هذه الفترة �ستین یوما من تار�خ نشر القرار أو إعلانه ق�اسا على مدة الطعن القضائي �حیث 

ه الفترة اكتسب القرار حصانة تعصمه من أي إلغاء أو تعدیل و�ص�ح عندئذ لصاحب إذا انقضت هذ
الشأن حق مكتسب ف�ما تضمنه من هذا القرار و�ل إخلال بهذا الحق �قرار لاحق �عد أمرا مخالفا 

 :أولا للقانون �عیب القرار الأخیر و��طله بید أن ثمة استثناءات من موعد الستین یوما هذه تتمثل
إذا �ان القرار المعیب معدوما أي لحقت �ه مخالفة جس�مة للقانون تجرده من صفته �تصـــــرف ف�ما 

قانوني لتنزل �ه إلى حد غصب السلطة وتنحدر �ه إلى مجرد الفعل المادي المنعدم الأثر قانونا فلا 
س من نت�جة غش أو تدل� إداري ف�ما لو حصل أحد الأفراد علي قرار  :وثان�ا تلحقه أ�ة حصانة

جان�ه فهذه الأحوال الاستثنائ�ة تجیز سحب القرار دون التقید �موعد الستین یوما ولجهة الإدارة أن 
�ما أن حسن ن�ة المستفید من القرار هي التي  ،تصدر قرارها �السحب حتى �عد فوات هذا الموعد

لحكمة من حما�ة تبرر عدم جواز المساس �ه �عد فوات مواعید الطعن، فإذا انتفى حسن ن�ة فاتت ا
 : الآتي القرار ، ولكي نقول �أن هناك غشاً أو تدل�ساً یلزم

 أن تكون هذه الأعمال صدرت من المستفید . -1
 �الإدارة إلى اصدار القرار . أدت يالت يأن تكون هذه الأعمال الصادرة من المستفید ه -2

  -:ومثال ذلك
 بناءً على أوراق مزورة . يقرار �منح الجنس�ة لأجنب -
 احدى الوظائف بناءً على شهادات غیر صح�حة . يوقرار تعیین ف -
 ) . 1احدى المدارس بناءً على شهادة م�لاد مزورة . (  يقرار قبول ف -
 
 

ص   -المرجع السابق  - الإداري أصول القانون  -د. أنس جعفر ، د. عبد المجید سل�مان  - 1
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  ) 1( السلطة التي تملك حق سحب القرار ــــــــ 
 :أو الجهة الرئاس�ة لهایتم السحب �قاعدة عامة بواسطة السلطة التي أصدرت القرار    
النهائي المشوب هي الجهة التي أصدرته  الإداري من المقرر أن السلطة التي تملك سحب القرار    

أو الجهة الرئاس�ة �النس�ة إلیها فلا وجه للنعي على القرار الساحب الصادر من ذات الجهة التي 
في التظلمات �النس�ة إلى  أصدرت قرار الحفظ �أنه مشوب �عدم الاختصاص �مقولة أن الفصل

ذلك أن لمصدر القرار المشوب أن  ،من اختصاص و�یل الوزارة مثلا موظفي وزارة التر��ة والتعل�م
 .�سح�ه من تلقاء نفسه دون انتظار تظلم ذي الشأن منه

هي السلطة التي أصدرته أو  الإداري أن السلطة التي تملك سحب القرار  هي إن القاعدة العامة 
الخاص بنظام  1951لسنة  210الرئاس�ة، وقد �انت هذه هي الحال قبل نفاذ القانون رقم السلطة 

موظفي الدولة، عندما صدر الجزاء التأدیبي الذي توقع على المدعي �خصم خمسة عشر یوماً من 
 -والحالة هذه -مرت�ه، فكان طر�ق الطعن �التظلم من هذا الجزاء إلى الوز�ر ممكناً، و�ان للوز�ر 

إذ أن هذا القانون لم  ،�سحب مثل هذا القرار، فله أن �سح�ه أ�ضاً حتى �عد نفاذ قانون الموظفین أن
إلي السلطات الرئ�س�ة �النس�ة إلي القرارات الصادرة �عقو�تي  الإداري �ستحدث سوى استغلال التظلم 

 -وما دام القرار الإنذار والخصم من المرتب عن مدة لا تجاوز خمسة عشر یوماً في السنة الواحدة،
كان قا�لاً للتظلم منه إلي الوز�ر في ظل القانون القد�م، فإن نفاذ قانون موظفي  -عند صدوره 

لما هو معلوم من أن أثر القوانین لا ینسحب على الوقائع السا�قة  ،الدولة الجدید لا �حول دون ذلك
ها إلى أن الحوادث التي تقع التي تمت قبل العمل بها وقد سبق أن أشارت هذه المحكمة في قضائ

وتتم آثارها تحت سلطان القانون القد�م ینطبق علیها ذلك القانون ما لم ینص على خلاف ذلك بنص 
إذ في هاتین الحالتین ینسحب أثر القانون الجدید  ،خاص أو �ان القانون الجدید مفسراً للقانون القد�م

انین الملغ�ة أو المنشئة لطرق الطعن لا تسري ، �ضاف إلى ذلك أن القو نفاذهعلى ما وقع وتم قبل 
على القرارات الصادرة قبل نفاذها، و�لا �ان ذلك تطب�قاً لها �أثر رجعي وهو ما لا �جوز إلا بنص 
خاص فیها، وهذا الأصل من الأصول العامة المسلمة، وقد ط�قها قانون المرافعات المدن�ة والتجار�ة 

نفاذ القوانین الملغ�ة أو المنشئة لطر�ق من طرق الطعن، فنص �النس�ة لما صدر من الأحكام قبل 
تسري قوانین المرافعات على ما لم �كن قد فصل ف�ه من الدعاوى أو تم من الإجراءات “علي أنه: 

) القوانین المنظمة لطرق الطعن �النس�ة لما صدر 3… (قبل تار�خ العمل بها. و�ستثنى من ذلك 
 ).3فقرة  1(م ” بها متى �انت ملغ�ة أو منشئة لطر�ق من تلك الطرق  من الأحكام قبل تار�خ العمل
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أنــــــه �جــــــوز الرجــــــوع ف�ــــــه دائمــــــا ممــــــن أصــــــدره أو مــــــن الســــــلطة  الإداري والأصــــــل فــــــي القــــــرار    
ـــانون  ـــة القـــرار للق ـــق الســـحب لمخالف ـــام الإلغـــاء ولـــو  الرئاســـ�ة ســـواء �طر� ـــذ مق ـــوم الســـحب عندئ ف�ق

الـــــذي یز�ـــــل أثـــــر ء ر مـــــن وقـــــت صـــــدوره، أو ســـــواء �الإلغـــــاراأتـــــ�ح لـــــه أن یـــــتم فـــــي م�عـــــاده أثـــــر القـــــ
 القرار في المستقبل .

و�غلــــب أن یــــتم ســــحب القــــرار صــــراحة مــــن الجهــــة التــــي تملــــك حــــق الســــحب إلا أن الســــحب      
�مكـــــــن أن �ســـــــتخلص  الإداري �مكـــــــن أن �كـــــــون ضـــــــمن�اً مـــــــا دام التعبیـــــــر عـــــــن الإدارة فـــــــي القـــــــرار 

 علـــــــــــى عـــــــــــدولها عـــــــــــن قراراهـــــــــــا الســـــــــــابق . ضـــــــــــمناً إذا صـــــــــــدر مـــــــــــن هـــــــــــذه الجهـــــــــــة مـــــــــــا یـــــــــــدل
      ) 1( أثار سحب القرار الإداري 

ـــة القـــرار  ـــذ ولادتـــه، ولمـــا �ـــان الســـحب یرجـــع إلـــى مخالف الســـحب �الإلغـــاء القضـــائي �عـــدم القـــرار من
والـــذي یتنـــاول القـــرار  الكلـــي الســـحبالمســـحوب للقـــانون، فانـــه �أخـــذ فـــي العمـــل إحـــدى صـــورتین إمـــا 

�خـالف  إذا �ان القـرار قـا�لا للتجزئـة ولـم والسحب الجزئيجم�عه إذا ما �ان القرار غیر قابل للتجزئة 
 .القانون إلا جزئ�ا فحینئذ �جوز إن یرد السحب على الجزء المخالف للقانون 

والأصل أن یتم السحب صراحة أي �صدور قرار ساحب من مصدر القرار المسحوب أو من    
هو مجرد إفصاح عن إرادة الإدارة دون حاجه لان تفرغ هذه  الإداري رئ�سه، ولكن لما �ان القرار 

الإرادة في صوره معینه، فان السحب قد یتم في صوره ضمن�ة �ان �صدر من الجهة التي تملك 
 .على عدولها عن قراراها السابق السحب ما یدل

 زوال القرار المسحوب وآثاره القانون�ة �أثر رجعيالثاني: المطلب 
 إعدام آثاره القانون�ة �أثر رجعى �ل�اً أو جزئ�اً �حسب الأحوال ، الإداري یترتب على سحب القرار    

الإدارة �إعادة الحال إلى ومن ثم �عتبر القرار �أن لم �كن و�أنه لم �صدر أصلاً و�عنى ذلك التزام 
ما �ان عل�ه قبل إصدار القرار المسحوب فق�ام الإدارة مثلاً �سحب قرار �فصل أحد موظفیها یوجب 
علیها إعادة الموظف المفصول إلى سابق عمله �ما لو �انت خدمته مستمرة فإذا �انت قد عینت 

زم �اتخاذ �افة الإجراءات اللازمة وظ�فته تعین علیها فصل هذا الأخیر �أثر رجعى �ما تلت يغیره ف
 )  2(  يلتصح�ح وضعه �ما لو �انت خدمته متصلة ف�ما یتعلق �الترق�ة والعلاوات والمعاش التقاعد

 . 207ص   -المرجع السابق  -اللیبي  الإداري أصول القانون   -د. محمد عبد الله الحرارى  - 1
 .   755ص  -المرجع السابق   -ةالإدار�النظر�ة العامة للقرارات  - سل�مان الطماوي  د. - 2
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إن السحب “ 2/1/1966ة العل�ا في حكمها الصادر في الإدار�وفي هذا المعني تقول المحكمة    
والإلغاء القضائي �لیهما جزاء لمخالفة مبدأ المشروع�ة یؤدي إلى إنهاء القرار �أثر رجعي  الإداري 

 ”. اعت�ارا من تار�خ صدوره
 الصادر الحكم مقتضى أن″8/3/1955في حكمها الصادر في  الإداري وتقول محكمة القضاء    

 الملغي، القرار صدور قبل عل�ة كان ما إلى الحال إرجاع -السحب مقتض�ات ذات وهي – �الإلغاء
 أو -إلغائه  �عد القرار لهذا أثر ترتیب عل�ة ینبني تنفیذي إجراء أي اتخاذ عن الإدارة تمتنع أن على

وان تتخذ الإجراءات الكفیلة بتنفیذ الحكم مع تطبیق نتائجه القانون�ة، على أساس  - د سح�ه�ع
الحالة على هذا الوضع، ومن ثم تسترد افتراض عدم صدور القرار الملغي من �ادئ الأمر، وتسو�ة 

سلطتها في هذه الحدود في الإفصاح عن إرادتها لإحداث مراكز قانون�ة حس�ما لا یتعارض مع هذا 
 ”.  الحكم

 الأوضاع إلى ما �انت عل�ه قبل صدور القرار ةعادإــــ 
 الإداري عندما تقوم جهة الإدارة �سحب قرارها �عد رفع دعوة الإلغاء �شأنه أمام دائرة القضاء    

التوقف عن السیر  الإداري وقبل أن تفصل فیها هذه الأخیرة �حكم نهائي یتوجب على دائرة القضاء 
 داري الإب حفالس ،الدعوى والحكم �انتهاء الخصومة وذلك لانتهاء المصلحة الشخص�ة للطاعن يف

مثل الإلغاء القضائي یؤدى إلى إعدام آثار القرار �أثر رجعى �حیث �عتبر �أن لم �كن ، ومن ثم 
الإلغاء  ى فإن ق�ام جهة الإدارة �سحب قرارها غیر المشروع على هذا النحو  یؤدى إلى جعل دعو 

�انتهاء  �التوقف عن الفصل في الدعوى والحكم الإداري غیر ذات موضوع و�التالي یلتزم القاضي 
شيء للفصل ف�ه ، ثم أن النت�جة  ي�السحب لم ی�قى له أ الإداري الخصومة لأنه �إعدام آثار القرار 

�مكن أن یتوصل إلیها القاضي وهى إلغاء القرار المطعون ف�ه �أثر رجعى سبق للإدارة أن  يالت
، وعلى هذا نظر الدعوى  يتوصلت إلیها �سحب القرار ومن هنا �ص�ح من العبث الاستمرار ف

م " وحیث أن مؤدى هذه  1970/  6/  21الأساس تقول المحكمة العل�ا في قرارها الصادر بتار�خ 
الب�انات أن القرار المطعون ف�ه قد سحب وأن هذا السحب قد أعدم القرار المطعون ف�ه منذ صدوره 

كم �انتهاء الخصومة مما یتأذى معه الح ةإلغاءه منتف� يفلم �عد محل للطعن ف�ه وتص�ح المصلحة ف
 ) "1 ( 
وتؤ�د المحكمة العل�ا على هذا الاتجاه في أحكامها الحدیثة حیث تقول في قرارها الصادر في    
المطعون ف�ه و�زالة �افة  الإداري م " أن الهدف من دعوى الإلغاء هو إلغاء القرار 1985/ 3/  31

 . 55قضائية ، م . م .ع  ، السنة السادسة ، العدد �ول ، ص  16لسنة  2رقم  �داري أنظر الطعن   - 1
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أو سح�ه وانعدام �افة آثاره فإن مصلحة الطاعن آثاره . وما لم تقم الإدارة جانبها �إلغاء هذا القرار 
 ) . 1الدعوى إلى نهایتها " (  يفي إلغاءه ت�قى قائمة و�تعین على المحكمة السیر ف

ونخلص من �ل ما تقدم إلى أن السحب یز�ل القرار المسحوب من الوجود �أثر رجعي، و�عتبر    
كان لم �كن، �ما �عود الحال إلى ما �ان عل�ه قبل صدور ذلك القرار المسحوب، وعلى الجهة 

 .ة إصدار �افة القرارات واتخاذ ما یلزم من الإجراءات الكفیلة بتحقیق هذه الغا�ةالإدار�
 ةـــــــالخاتم

ة من الامت�ازات الهامة التي عهد بها القانون للسلطة الإدار�تعتبر القرارات ومن خلال ما سبق    
ة من أجل الق�ام بواج�اتها تجاه المجتمع ، و�هدف المشرع �منحه هذه الامت�ازات الي تحقیق الإدار�

ة والمخاطبون �ه ملزمون بتنفیذه هو وسیلة الإدارة لتحقیق هذه الغا� الإداري المصلحة العامة، والقرار 
المقارن للإدارة مقیدة  الإداري طواع�ة أو إكراها، غیر أن هذه السلطة التي أقرها القضاء والفقه 

أي تجر�ده من قوته القانون�ة �النس�ة للماضي  الإداري �مجموعة من الضوا�ط،  وسحب القرار 
د الحقوق الى أصحابها، لأن سحب والمستقبل من أهم وسائل الإدارة في تصح�ح أخطائها ور 

القرارات المعی�ة من قبل السلطة المختصة التي قد تكون السلطة مصدرة القرار في حد ذاته جوهر 
 وروح مبدأ المشروع�ة .

المعیب هو نت�جة لاحترام مبدأ المشروع�ة ولتجنب الغاء القرار عن  الإداري ن سحب القرار و�    
المعیب خلال مدة الطعن القضائي، إلا  الإداري طر�ق القضاء، ورغم أن القاعدة هي سحب القرار 

أن الفقه والقضاء أوردا �عض الاستثناءات على ذلك، حیث أجاز للإدارة سحب قراراتها دون التقید 
تخف�ف من حّدة قید الم�عاد القضائي، والهدف من هذه الاستثناءات هو تغلیب �مدة محددة وذلك لل

المعدوم،  الإداري مبدأ المشروع�ة على مبدأ استقرار الحقوق والمراكز، فأجاز القضاء سحب القرار 
والقرار المبني علي غش المستفید والقرارات التي لم تعلن أو تنشر، والقرارات التي تعارض حج�ة 

لمقضي �ه، والقرارات الكاشفة والقرارات المبن�ة على سلطة مقیدة، والقرارات المبن�ة على قرار الأمر ا
 فردي آخر �حكم القضاء ب�طلانه، دون التقید �مواعید الطعن القضائي .

 : النتائج
 ، إلغاء �افة الآثار الناشئة عنه، سواء تلكغیر المشروعة ةالإدار�یترتب على سحب القرارات   ــــ1

التي ترتبت في الماضي، أو التي �مكن أن تترتب في المستقبل، �الإضافة إلى التزام الإدارة �إعادة 
 .الحال إلى ما �ان عل�ه قبل صدور القرار

العددان الثالث والرا�ع ، ،  الثانية والعشرون قضائية ، م . م .ع  ، السنة  29لسنة  3رقم  أنظر الطعن �داري  - 1

 . 26ص 
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قد �كون سحب القرار �املا، أي �شمل جم�ع بنوده، إذا �ان القرار غیر قابل للتجزئة، وقد   ـــ2ـ
ه دون ال�عض الأخر، وذلك إذا �انت المخالفة تمس �كون السحب جزئ�ا، أي �شمل �عض بنود
 .�عض بنوده فقط، و�ان القرار قا�لا للتجزئة

غیر المشروع سح�ا صر�حا، أي �صدور قرار  الإداري الأصل أن تقوم الإدارة �سحب القرار  ــــ3
لا انه صر�ح �السحب سواء من السلطة مصدرة القرار أو من السلطة الرئاس�ة �النس�ة لها، إ إداري 

 .من الجائز إن یتم السحب �طر�قة ضمن�ة
ة غیر المشروعة إلى توقف أو إعاقة السیر المنتظم الإدار�لا �جوز أن یؤدي سحب القرارات  ــــ4

غیر مشروع و�ین مبدأ  إداري للمرافق العامة �اطراد �أي حال من الأحوال، فإذا وقع بین سحب قرار 
 .ان الأولو�ة لذلك المبدأ الأخیرانتظام وحسن سیر المرافق العامة، ف

ا جدیدا، وهو في ذلك �خضع لكل ما تخضع له القرارات إدار�قرارا  الإداري �عتبر سحب القرار  ــــ5
 .ة من قواعد وأحكام، �ما فیها قابلیته للتظلم منه والطعن ف�ه قضائ�االإدار�

ا، أو إلغائه قضائ�ا، إدار�أن انقضاء المدة القانون�ة على القرار غیر المشروع دون سح�ة  ــــ6
نه لا یؤدي إلى إغلاق ال�اب نهائ�ا في وجه المضرور�ن من القرار لعلاج ما یإلى تحص اليو�الت

 أصابهم من ضرر، ولكن �ظل إمامهم أكثر من طر�ق وذلك مثل حقهم في طلب التعو�ض .
 :التوص�ات 

ة الإدار�ــــ �جب على المشرع وضع ضوا�ط علي الإدارة لكي لا تتوسع في سحب القرارات 1
 المشروعة لان هذه الفكرة تتعارض مع مبدأ عدم المشروع�ة .

ــــ �جب على الافراد عدم التزام الصمت عن �ل قرار مضر �مر�زهم القانوني لأن ذلك �كرس 2
 انعدام المشروع�ة .

ار الشكل�ات المقررة لمصلحة الإدارة إذا ما تم اغفالها سب�ا من أس�اب الغاء القرار ــــ ضرورة اعت�3
�ون الشكل والإجراء مقرر للمصلحة العامة والمصلحة العامة لا تعني الإدارة فقط و�نما  الإداري 

 حتى الافراد.
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